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Melding om tilsyn - VTS ELEKTRO AS - org.nr.
928539393

Arbeidstilsynet fgrer tilsyn med at virksomhetene fglger kravene i arbeidsmiljgregelverket. Dette
er en melding om at vi vil giennomfgre tilsyn med dere.

Tid og sted for tilsyn

VTS ELEKTRO AS - org.nr. 928674436
Sted: Digitalt tilsyn
Nar: 12.08.2026 kl. 13.00—14.30.

Fra Arbeidstilsynet mgter: Magne Brekken (seniorinspektgr).

Hvem skal delta fra dere?

e Arbeidsgiver

e Verneombud, eventuelt en annen representant fra arbeidstaker

e Dersom virksomheten har inngatt avtale om innleie etter arbeidsmiljgloven § 14-12 (2)
skal representanter for avtalepartene veere tilstede i tilsynet

Videre er det opp til virksomheten selv a ta med sentrale personer. Sentral person kan for
eksempel veere fagforeningstillitsvalgt.

Hensikten med tilsynet

Hensikten med tilsynet er a kontrollere om innleie fra bemanningsforetak er lovlig og om dere
som innleier oppfyller opplysningsplikten overfor bemanningsforetaket.
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Hovedtema i tilsynet vil veere:
e Lovliginnleie, jf. arbeidsmiljgloven § 14-12 fgrste-andre ledd og forskrift om offentlig
godkjenning av bemanningsforetak § 11.

e Innleiers opplysningsplikt, jf. arbeidsmiljgloven 14-12 b), fgrste ledd.
Andre tema i tilsynet:

e Drgftingsplikten
e Arbeidstid

e Ansvarsavklaring HMS

Dette ma dere gjgre far tilsynet

Fgr tilsynet, og senest innen 10.08.2026, ber vi om at dere sender oss fglgende opplysninger og
dokumentasjon:

Om virksomheten de siste seks manedene har benyttet innleide arbeidstakere fra virksomhet
som ikke har til formal a drive utleie (produksjonsbedrift)

e Navn pa virksomhet og arbeidstakere, og perioden den enkelte har vart innleid

Om virksomheten de siste seks manedene har benyttet innleide arbeidstakere fra
bemanningsforetak, ber vi om:
e Oversikt over hvilke bemanningsbyra som har vaert benyttet

o Referat fra siste drgfting med tillitsvalgte om bruken av innleid arbeidskraft fra
bemanningsforetak og praktiseringen av kravet til likebehandling

e Oversikt over innleide arbeidstakere, perioden de har vaert innleid og grunnlaget for
innleien
Dersom grunnlaget for innleien er:
= arbeid i stedet for en annen (vikariat), jf. arbeidsmiljgloven § 14-12 fgrste ledd, jf. § 14-9
andre ledd bokstav b, ber vi om:
o oversikt over hvem den enkelte innleide arbeidstakeren vikarierer for

= skriftlig avtale med tillitsvalgte i tariffbundet virksomhet, jf. arbeidsmiljgloven § 14-12
andre ledd, ber vi om:

o den skriftlige avtalen med tillitsvalgte om tidsbegrenset innleie
o dokumentasjon som viser at virksomheten er tariffoundet
Siden tilsynet skal gjennomfgres digitalt, som et mgte pa Teams, ber vi ogsa om navn og e-

postadresser til de som skal delta fra dere. Vi sender deretter deltagerne en invitasjon til
teamsmgtet.

Arbeidstilsynet har hjemmel i arbeidsmiljgloven § 18-5 fgrste ledd til 3 kreve disse
opplysningene.

Gi en kopi av dette brevet til verneombudet, slik at verneombudet kan snakke med
arbeidstakerne om temaene fgr tilsynet. Hvis dere ikke har verneombud, gir du kopien til
representanten for de ansatte.

Bruk eDialog hvis dere skal sende oss dokumentasjon eller gi oss annen tilbakemelding. Oppgi
referansenummer 2026/61137. Les mer om eDialog: Send og motta post (arbeidstilsynet.no).
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https://www.arbeidstilsynet.no/kontakt-oss/post/

Trenger dere mer informasjon?

Les mer om Arbeidstilsynets tilsyn og reaksjonene vi kan gi: Tilsyn (arbeidstilsynet.no).

Med hilsen
Arbeidstilsynet

Magne Brekken
seniorinspektgr

Dette brevet er elektronisk signert

Postadresse: Postboks 4720 Torgarden, 7468 Trondheim, Norge
Telefon: +47 73 19 97 00

Organisasjonsnummer: 974 761 211

www.arbeidstilsynet.no
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