
PROTOKOLL  
 

ELEKTROARBEIDERNES FAGFORENING TRØNDELAG 
POSTBOKS 9225, 7424 TRONDHEIM 
TELEFON: 72596200 EPOST: kontakt@fagforeninga.no 

ÅRSMØTE 2024 
18. april 2024 

Kl. 09.00-15.00 

Avholdt på Scandic Lerkendal. 

Til stede: 60 medlemmer. Det var også 4 observatører/gjester tilstedet. 

 

 

Dagsorden: 
1. Åpning   
2. Konstituering 
3. Årsberetning 
4. Regnskap 2023 / Budsjett 2024 

Orienteringssaker 
Orienteringssak 1 - Streiken i Tesla 
Orienteringssak 2 - Fagpolitisk tema: Arbeidslinja 

5. Saker til behandling 
6. Bevilgninger 
7. Tariffoppgjøret 2024 
8. Valg 

 

 

 

SAK 1. ÅPNING   
Eystein Garberg åpnet møtet og ønsket velkommen. 

Det ble avholdt 1 minutt stillhet for våre medlemmer som har gått bort siste året. 
Det ble informert om mannstelefonen som Reform administrerer.  

Vedtak: Tas til orientering. 

 

SAK 2. KONSTITUERING   
Årsmøte ble kunngjort 26. februar. Endelig innkalling og sakspapirer ble sendt ut 22. mars. 
Årsberetningen ble i tillegg sendt i posten til alle medlemmer i uke 12. 

Styret foreslo Camilla Åmot Johansen og Thea Elise Estenstad som møteledere, og Lars Roar 
Mjøen og Tonje Fagerbekk Haranes som sekretærer. Det nye styret godkjenner protokollen.  

Vedtak: Møte ble lovlig satt. Møteledelsen ble valgt. 
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SAK 3. ÅRSBERETNING 
Eystein gikk gjennom noen av høydepunktene i årsberetningen.  

• Historiens første streik i ett mellomoppgjør. Bravida, Vintervoll, Caverion Trondheim og Aker 
Solutions ble tatt ut i streik, og løste det med glans selv om det kom overraskende på alle.  

• Endre sluttet som organisasjonsarbeider i EFT og startet som elektrolærer på Strinda VGS. 
Det ble utlyst en ny stilling internt. Runar Andreas Lein ble ansatt som ny 
organisasjonsarbeider.  

• Nye tariffavtaler i 2023: Abra Beslag, Trondheim EL, Beslag Consult og Tryg Elektro 
• Jubilantmarkering for de som har vært medlem i 25 år eller LO i 40 år. Det ble avholdt 

jubilantmarkering i Trondheim og på Inderøy. 
• Startet podkasten Ohms lov i samarbeid med EL og IT distrikt Rogaland og 

Elektromontørenes Forening Oslo og Akershus.  
• Nei til heving av pensjonsalderen. Det er arbeidslivet som må endres, ikke pensjonsalderen.  
• Det ble utbetalt dusør for avdekking av sosial dumping ved et kjøpesenter i Trondheim.  
• Fagforeninga fulgte ett medlem til Arbeidsretten, sammen med klubbledelse, El og IT og LO. 

Handlet om uenighet rundt hvem som skulle permitteres. Utfallet ble dessverre at vi tapte 
saken, under tvil. 

• I 2023 godkjente vi 42 søknader om arbeidstidsordninger mot 18 søknader i 2022. Vi får inn 
flere 12-16 rotasjoner enn tidligere.  

• Lønnsstatistikk for 2024. snittlønnen har økt fra 284,65kr i 2023 til 294,28 kr i 2024. 
Fagarbeidertillegget kommer i tillegg til disse tallene. Skiller 47 kr fra topp til bunn på 
lønnsstatistikken.  Største interne forskjell på 70 kr. Alt for få klubber benytter seg av 
muligheten til å beregne helligdagsgodtgjørelse.  

• Mye utskiftinger blant tillitsvalgte og styremedlemmer. Bare to av de som satt i styret for 10 
år siden sitter der fortsatt.  

• Vi er den neste største fagforeninga i EL og IT Forbundet. Noe av suksessen for at 
medlemstallene går oppover er på grunn av at fagforeninga besøker alle videregående 
skolene i Trøndelag og presenterer fagforeninga og får vervet elevmedlemmer før de 
kommer ut i arbeidslivet.  

• Ingen bedring i kvinneandelen i bransjen de siste 20 årene.  
 
Til saken: Kim Olav Johansen og Lars Roar Mjøen  

 

Vedtak: Årsberetningen ble vedtatt. 

 

SAK 3.1 TREKNING AV VERVEPREMIER 

Eystein trakk vinnere blant ververe. 

• Tor S. Haugan, Elman 
• Henrik Frøseth, Nyvold installasjon 
• Eirik Mogset, Svorka Installasjon 
• Jørgen Bekkos, Elektropunkt  
• Michael Sandnes, Elman Namdal 
• Stig Vidar Drågen, NTE Elektro Levanger 
• Robert Hoeggen, Rissa kraftlag 
• Simen Pettersen, Belsvik Elektro  
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SAK 4. REGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024 V.2 

Lars Roar Mjøen gikk gjennom regnskap og forslag til endringer i budsjett.  
Regnskapet er gjennomgått av administrasjonen med bistand fra Enoksen Regnskap og 
revisor fra BDO. Regnskapet er oversendt kontrollkomitéen som har hatt møte den 6. mars 
og gjennomgått regnskapet. 
 
• Kontingentinntektene for 2023 ble på 20 626 327 kr, mot 19 383 021 kr i 2022. 
• Snitt medlemstall i 2023 var 2372, mot 2251 for 2022. 
• Inntekter på tariffgebyr for 2023 ble på 2 592 604 kr, mot 2 335 731 kr i 2022. 
• Totale inntekter for 2023 er på 23 390 872 kr. 
• Totale utgifter er 21 853 270 kr. 
• Det gir et resultat på 1 537 593 kr.  
• Etter renteinntekter blir resultatet for 2023 på 2 365 846 kr.  
 
Ca. 700 000 kr av resultatet skyldes at vi fikk refundert for oppdateringskurs telekom i 2023, 
for utgifter vi hadde i 2022. Det betyr at reelt resultat før renter er ca. 800 000 kr. 
 
Styret foreslår følgende disponering av overskuddet:  
Egenkapital drift: 15 846 kr  
Kampfond: 2 000 000 kr  
Jubileumsfond: 250 000 kr  
Solidaritetsfond: 100 000 kr 
 
Revisor Ingrid Gjersvold fra BDO har gjennomgått og godkjent regnskapet.  
 
Kontrollkomitéen i EFT hadde møte 27. mars for gjennomgang av regnskapet. 
Kontrollkomitéens rapport ble lagt frem for årsmøte. Kontrollkomitéen hadde ingen 
bemerkninger til regnskapet. 
 
Til saken: Ingen ønsket ordet til saken.  
 
Vedtak: Årsmøtet godkjente regnskapet for 2023 slik det er lagt frem. Årsmøtet vedtok 
budsjettet for 2024 versjon 2. Årsmøtet vedtok disponeringen av overskuddet for 2023. 
 
 
ORIENTERINGSSAK 2. STREIKEN I TESLA  
 
Eystein innledet om streiken i Tesla som har holdt på siden oktober og er den lengste 
streiken i Sverige siden 1940-tallet. 
To av de streikende ble med oss på Teams for å informere om streiken.  
 
Til saken: Ingen ønsket ordet til saken  
 
Vedtak: Tas til orientering  
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ORIENTERINGSSAK 1. ARBEIDSLINJA VED EMIL I MANIFEST  
 
Emil i Manifest innleder om historien om arbeidslinja  
 

• Arbeidslinja innført på slutten av nittitallet, og er prinsippgrunnlaget for det norske arbeids 
og velferdsytelsene.  

• Dyrtid, fattigdomskrise og masse arbeidsledighet under pandemien i tillegg til et svakt 
arbeiderparti-regjering kan være mulige årsaker til arbeidslinja debatten.  

• Fattigdomsperioden (1800-tallet): Industrialisering, massiv befolkningsvekst, barnearbeid og 
lange arbeidsdager.  antagelsene i økonomifaget og politikken var at arbeidsledighet var et 
valg og ble dermed oppfattet som et spørsmål om moral. Man hadde ingen formell rett på 
livets opphold.  

• Sosialdemokratiske perioden (1900-tallet): Målet var at folk ikke stå med lua i hånda. i stedet 
for å tigge om almisser skulle folk sikres gjennom et rettighetsbasert velferdssystem. Bred 
organisering med arbeiderbevegelsen i front.  

• Arbeidslinje perioden (starten på nitti tallet): Økt bekymring for at en raus velferdsstat ville 
føre til velferdsavhengighet.  

• En del tyder på at arbeidslinja egentlig ikke funger så godt. Flere på trygd og færre i arbeid nå 
enn før NAV ble opprettet.  

• Evalueringer finner ingen positiv effekt av aktivitetsplikt for unge og sosialhjelpsmottakere.  
• Forskning viser at bedrifter i noen tilfeller benytter seg av arbeidspraksis som en kilde til 

gratis arbeidskraft.  
• Ting tyder på at motivasjonen er høyere i land med høye ytelser. det er også en tydelig 

sammenheng mellom arbeidsløshet og psykisk uhelse.  
 

Til Saken: Kim Olav Johansen, Vegard Skjervold, Lars Roar Mjøen og Lasse Meier Strand  

 

Vedtak: Tas til orientering.  

  
 
SAK 5. INNKOMMENDE FORSLAG 
 
SAK 5.1 - JUBILEUM  
Jonas Strand la frem styrets forslag. 
 
Fagforeninga feiret et forsinket 100-års jubileum i 2011, da vi var 110 år. Siden den gang har 
vi årlig satt av penger i et jubileumsfond. Styret ønsker å diskutere med klubbene om når 
neste jubileum skal være. Vi fyller 125 år i august 2026. 
 
 
Til saken: Oskar Karlsen 
 
Vedtak: Fagforeninga feirer 125-års jubileum høsten 2026. 
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SAK 5.2 – UTLEIEPRISER 
Nils Bruheim la frem styrets forslag. 
 
Styret i fagforeninga ønsker at årsmøtet skal fastsette prisene for å leie leiligheten i Tegefjäll, 
samt Nygaardsvoldheimen.  
 
Gjeldende priser for leie i Tegefjäll 
•    Helg 1500 kr. 
•    Midtuke 1400 kr 
•    Enkeltdag 500 kr. 
 
Gjeldende pris for leie av Nygaardsvoldheimen 
•    Helg 1800 kr. 
 
 
Til saken: Ingen ønsket ordet i saken.  
 
Vedtak: Utleieprisene endres ikke. 
 
 
SAK 5.3 – LEILIGHETEN I TEGEFJÄLL 
Kim Olav Johansen la frem styrets forslag. 
 
Styret i fagforeninga ønsker en diskusjon rundt klager på støy og dårlig renhold i leiligheten 
vår i Tegefjäll.  
 
Støy 
Det er dårlig lydisolering i leilighetskomplekset, og til tider får vi klager fra naboene pga. 
feststøy. Dette kan på sikt føre til at vi blir kastet ut.  
 
Renhold 
En av de vanligste tilbakemeldingene vi får er at man ved ankomst er misfornøyd med 
renholdet fra forrige leietaker. 
 
Hvordan skal vi forholde oss til dette?  
 
Til saken: Nils Bruheim, Robert Skjøstad, Lars Roar Mjøen, Eystein Garberg, Vegard Skjervold, 
Frode Erlingsen 
 
Vedtak: Tas til orientering. 
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SAK 6. BEVILGNINGER 
Kristian Hammernes la frem styrets forslag til bevilgninger. 
 
Forslagene fra styret er som følger: 
Industriaksjonen     15 000 kr 
Pensjon for alle     15 000 kr 
Faglig utvalg i Nei til EU    15 000 kr 
Palestinakomitéens faglige utvalg   5 000 kr 
Norsk Folkehjelp     20 000 kr 
Bua       20 000 kr 
Skattkammeret     10 000 kr 
Foreningen fotballbaner for jenter og gutter  
i Qamishlo      10 000 kr 
Totalt       110 000 kr 
 
Forslag fra Lasse Meier Strand om å øke bevilgningen til Pensjon for alle fra 15.000 kr til 
20.000kr.  
Forslag Fra Kim Olav Johansen om å øke bevilgningen til BUA fra 20.000 kr til 30.000 kr.  
 
Til saken: Per Magnus Pedersen, Runar Bu Karlsen, Kim Olav Johansen, Lasse Meier Strand, 
Eystein Garberg  
 
Vedtak: Forslag fra Kim Olav Johansen og Lasse Meier strand ble vedtatt. Resterende av 
innstillingen ble vedtatt.   
 

 
SAK 7. TARIFFOPPGJØRET 2024 
Eystein Garberg innledet om saken. 

• Tariffoppgjøret starter mandag 22.april.  
• Det ble vedtatt på landstariffkonferansen i høst at forbedringer §15 skal være eneste 

prioritet. Landstariffkonferansen ville også at forhandlingsutvalget skulle ha spesielt fokus på 
§3A og innleie.  

• Krav er overlevert og Nelfo har kommet med sine krav. 
• Nelfo vil blant annet stryke §9 reiseforberedelser, håndpenger og at fagforeninga skal 

godkjenne rotasjonsplan. 
• Ramma (fra frontfaget) satt til 5,2%  
• Overheng -1,6% (for LOK) 
• Ramme for oss 3,6% 
• Snittlønn 2023 320,35kr. Disponibelt 11,53kr, med helårsvirkning 17,30kr  
• Vil gå etter TBU sin industri i alt statistikk da dette er en bedre statistikk.  

 
Til saken: Per Magnus Pedersen, Runar Bu Karlsen, Jonas Strand, Runar Andreas Lein, 

     Kim Olav Johansen og Lasse Meier Strand  
 
 
Vedtak: Tas til orientering.  
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SAK 8. VALG 
Per Magnus Pedersen la frem valgkomitéens innstilling. 
 
Styret i Elektroarbeidernes fagforening Trøndelag  
Tillitsverv Navn Firma Valgperiode 
Leder Garberg, Eystein EFT Er på valg for 2 år 
Nestleder Johansen, Kim Olav Norske Skog Skogn Ikke på valg 
1. styremedlem Camilla Åmot Johansen NTE Elektro Trondheim Er på valg for 1 år 
Styremedlem Hammernes, Kristian Caverion Trondheim Er på valg for 1 år 
Styremedlem Strand, Jonas Bravida Er på valg for 1 år 
Styremedlem Heitlo, Ole Andreas Aker Solutions Er på valg for 1 år 
Styremedlem Fagerbekk, Tonje Elektro Team Er på valg for 1 år 
Styremedlem Hermo, Lasse Midt Elektro Er på valg for 1 år 
Styremedlem Hermann, Fredrik Caverion NT Er på valg for 1 år 
Ungdomsrepresentant Karlsen, Kevin Ørjansen Argon Elektro Er på valg for 1 år 
1. varamedlem Strand, Lasse Meier Eltel Nettworks Er på valg for 1 år 
2. varamedlem Bruheim, Nils Elektro Nord Er på valg for 1 år 
3. varamedlem Myhren, Ronja Mesta Elektro Er på valg for 1 år 
4. varamedlem Alseth, Sonja Rissa Kraftlag Er på valg for 1 år 
Vara ungdomsrepresentant Estenstad, Thea Elise Caverion Orkanger Er på valg for 1 år 

 

Til saken: Kim Olav Johansen   
 
Vedtak: Valgkomiteens innstilling til nytt styre ble vedtatt. 

 

Forslag til Representantskapet i EL og IT Distrikt Trøndelag i prioritert rekkefølge. 

Navn Bedrift 
Kim Olav Johansen Norske Skog  
Eystein Garberg EFT 
Tor Stavrum Haugan Elman  
Dag Wiggen Bravida 
Maria Bjørgen Caverion Trondheim 
Camilla Johansen NTE Elektro 
Jonas Strand Bravida 
Henning Gjermstad Bravida 
Ole Andreas Heitlo Aker Solutions MMO 
Frank Ketil Larsen Elman Steinkjer 
Hans Petter Aasan Bravida 
Tonje Fagerbekk Elektro team 
Fredrik Hermann Caverion Nord-Trøndelag 
Nils Bruheim Elektro Nord 
Kristian Hammernes Caverion Trondheim 
Lasse Meier Strand Eltel Networks 
Ronja Myhren Mesta Elektro 
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Torill Møller-Holst Vintervoll 
Lasse Hermo Midt Elektro 
Oskar Karlsen Fjeldseth 
Kevin Karlsen Argon Elektro 
Arnt Joar Røttum Midt Elektro 
Thea Elise Estenstad Caverion Orkanger 
Robert Vanvik Skjøstad GK Elektro  
Frode Erlingsen Elektrikerservice 
Henrik Amundsen Vintervoll 
Kristoffer Indahl Norske Skog 
Karl Erik Almås PK Service 
Petter Mælen Aalmo 
Erik Ihle Pedersen Oneco 
Gaute Grann-Meyer Fjeldseth 
Sonja Alseth Rissa Kraftlag 
Tim René Stoum Vintervoll 
Trond Jonny Sellæg Aker Solutions MMO 
Dago Iløkken Buvik Elektro 
Agnar Grøtting Elteam 
Markus Nyberg Kraftlaget Rise Elektro 1 
Frode Wollum Kraftlaget Rise Elektro 1 

 

Vedtak: Valgkomiteens innstilling ble vedtatt. 

 

Andre verv 

Revisor BDO AS 
   

Kontrollkomité Arne Næverdal Trøndelag Fylkeskommune 
Ole Megaard Pensjonist 

vara Bjørn Ålstedt Caverion Trondheim 
   

AØF 
Lars R. Mjøen EFT 
Jonas Strand Bravida Norge 
Anders Buseth Caverion Trondheim 

vara Anders F. Berg EL og IT Trøndelag 
   

LO i Trondheim 
Camilla Åmot Johansen NTE Elektro 
Henning Gjermstad Bravida 
Kevin Karlsen Argon Elektro 

vara 
Kristian Hammernes Caverion Trondheim 
Eystein Garberg EFT 

 

Vedtak: Valgkomitéens innstilling ble vedtatt. 

 



Side 9 
 

Avslutning 
Eystein takket for oppmøtet. Møtet ble hevet kl. 15.00 
Referent Tonje Fagerbekk Haranes og Lars R. Mjøen. 
 

 

______________________ ______________________ ___________________ 
 Kim Olav Johansen  Eystein Garberg  Camilla Åmot Johansen 
 Nestleder   Styrets leder   Styremedlem 
 
 

______________________ ______________________ ___________________ 
 Kristian Hammernes  Jonas Strand   Tonje Fagerbekk Haranes 
 Styremedlem   Styremedlem   Styremedlem 
 

 
______________________ ______________________ ___________________ 

 Lasse Hermo   Ole Andreas Heitlo  Kevin Ø. Karlsen 
 Styremedlem   Styremedlem   Styremedlem 
 

 
______________________  

 Fredrik Hermann    
 Styremedlem   

Tonje Fagerbekk Haranes (8. mai. 2024 09:23 GMT+2)

Camilla Åmot Johansen (8. mai. 2024 09:38 GMT+2)Kim Olav Johansen (8. mai. 2024 10:23 GMT+2)

Ole Andreas Heitlo (8. mai. 2024 10:27 GMT+2)

Fredrik Hermann (8. mai. 2024 10:29 GMT+2)

Eystein Garberg (8. mai. 2024 12:03 GMT+2)
Eystein Garberg

Kristian Hammernes (15. mai. 2024 06:59 GMT+2)

Kevin Ørjansen Karlsen (15. mai. 2024 09:22 GMT+2)Lasse Hermo (15. mai. 2024 22:32 GMT+2)
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