ELEKTROARBEIDERNES

PROTO KOLL FAGFORENING TRONDELAG

{ELOgIT

REPRESENTANTSKAPSM@TE 2017 e

KI. 16.00-1930

Avholdt pa Quality Hotell Panorama.
Tilstede: 47 medlemmer, hvorav 42 stemmeberettigede representanter.

Roy Strand, Erlend Sgrdal, Trond Einarsen og Daniel Askheim fikk innvilget permisjon fra
metet fra kl.19:00.

Dagsorden:

1. Apning og konstituering
2. Innleder: Magnus Marsdal «Kampen om frihet»
3. Muntlig halvarsberetning (med trekning av vervepremier)
4. Innkommende saker
a. Vedtekter for klubber
b. Instruks for valgkomité
c. Suppleringsvalg
5. Budsjett 2018

SAK 1. APNING OG KONSTITUERING

Eystein Garberg apnet mgtet og gnsket velkommen.

Til mgteledere ble Anders Fornes Berg og Lars Roar Mjgen foreslatt. Til sekretaer ble Runar
Andreas Lein foreslatt.

Til 3 godkjenne protokollen ble styret foreslatt.

Vedtak:
Innkalling og dagsorden ble godkjent.
Foreslatte mgteledere og sekreteaer ble valgt.

Styret godkjenner protokollen.

SAK 2. INNLEDER: MAGNUS MARSDAL « KAMPEN OM FRIHET»

Stemmer det at vi star for kollektivisme og likhet, mens hgyresida kjemper for individets
frihet?

Magnus Engen Marsdal forteller frihetens historie fra Marcus Thrane og
Arbeiderforeningene i 1848 til tariffoppgjoret i 2018.

| dag star kampen om bemanningsbyrdaene: Skaper de frihet og fleksibilitet eller underdanig
avhengighet — var tids husmannsand?

Vedtak:
Tatt til orientering.
ELEKTROARBEIDERNES FAGFORENING TRONDELAG

POSTBOKS 9225, 7424 TRONDHEIM
TELEFON: 72596200 EPOST: kontakt@fagforeninga.no



mailto:kontakt@fagforeninga.no

Mgteledelsen tok over ledelsen av mgtet etter innledningen til Magnus Marsdal.

Mgteleder Anders redegjorde for gjennomfg@ringen av representantskapsmegtet.

SAK 3. MUNTLIG HALVARSBERETNING

Eystein la frem muntlig halvarsberetning.

Fglgende hadde ordet til beretningen: Jonas Strand.

Saker som ble nevnt:

o Medlemsutvikling
o Per dags dato 1634 betalende medlemmer
e Ansatte i fagforeninga
e  Aktivitet
e Byggebransjens Uropatrulje
o Bakgrunn og utvikling
o Drapstrussel mot Vidar Sagmyr
o Kriminelle nettverk
o Avdekking av ulovlig og ufagmessig elektroarbeid
e landstariffkonferansen LOK 9-12.oktober 2017
o Hvaer dette?
o Vedtak pa prioriteringer til tariffoppgjgret i 2018
o Valgt til utvalg
e Kartlegging av bransjen
o Forelgpige funn
o Hvordan skal vi bruke disse opplysningene til 3 fremme de serigse bedriftene?
> Velgelektriker.no er lansert!

Trekking av vervepremier ble gjennomfgrt.

Felgende ble trukket: Fredrik Hermann (Caverion Nord-Trgndelag), Henrik Skog Berg
(Vintervoll), Petter Maelen (Aalmo) og Anders Fornes Berg (Eltel).

Hver vinner fikk et gavekort pa kr.2000,-

Eystein foreslo for representantskapsmetet at det oversendes en stgtteerklzering til Vidar
Sagmyr og hans livsledsager i sammenheng med den situasjonen han er .

Vedtak:
Beretningen tatt til orientering.

Det sendes en stptteerklzering til Vidar Sagmyr med livsledsager.
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SAK 4. INNKOMMENDE SAKER

A) VEDTEKTER FOR KLUBBER
Eystein Garberg la frem forslaget.
Ingen gnsket ordet til forslaget.

Til behandiing pd holvGrsmetet | fogforeninga 13.11.17

Rutiner for valg i klubber tilsluttet Elektroarbeidernes Fagforening Trendelag

EL og IT Forbundets vedtekter for klubber [http:/fwww. elogit.no/node 1 7578#6 TWiTbuvhB4T) ligger til grunn.

Fagforeninga gnsker at klubbene velger disse vervena pa arsmptat:

- Klubbleder

- Nestleder®

- Sekretzr!

- Kasserer

- Ungdomsreprasentant/larlingetillitsvalgt’

- verneombud® (Se Arbeidsmiligloven kap. & kommer i tillegg til de tillitsvalgte ikht. Hovedavtalen)
- Tilsynsansvarlig for lzrlingene® (kemmer i tillegg til de tillitsvalgte itht. Hovedavtalen)

Dat kan i tillegg velges sa mange styremedlemmer og varamedlemmer som arsmatet pnsker.

Klubber med prosjektvirksomhet bar velge en akkordtillitsvalgt, som skal samordne akkordarbeid og
avtalepriser i bedriften samt bistd akkordtakerne pa det enkelte prosjektet.

Klubben kan velge en studie/-kom petansetillitsvalgt. Denne skal ivareta etter- og videreutdanning blant
medlemmene (§5i LOK og § 18 i Hovedavtalen). Rollen kan alternativt ivaretas av klubbleder.

Inntil 25 arbeidstak 2 tillitsval
Antall tillitsvalgte som kan velges | bedrifter med 2r:jsl|:| :r_:slt ka Bre n t!”!tsualgte
tariffovtale fog som dermed har rett til & bruke nadvendig 1 15:r :I d Li: 2 t!”!ts'.ralgte
tid | arbeidstida pd vervet, iht. Hovedovtalen § 5-3): b S L titsvalgte

151-300 arbeidstakere & tillitsvalgte

| tillegz til disse kan klubben velge en datatillitsvalgt, som skal ivareta medlemmenes interesser ved innfgring
og bruk av teknalogi knyttet til produksjon, administrasjon og styringssystemer (inkl. elektronisk overvakning
og bruk av personopplysninger). Les mer i Hovedavtalens tillegesavtale Iv.

Utdrag fra EL og IT Forbundats wed'tekter for Hubber:

§226 hr:mnl-tc of mcdlcmsmﬂtru"rtpr\e:rntnnlsknpsmitl:r

2. Arsmgtet for=tar walg v styre. Styrets funicsjonstid erto ir, diog slik at kalvparten av styrets medlemmer =r ol va i mvert dr. Farste
gEnE augjdres funksjonstiden ved loddtrekning. Styret skal nestd av lecer, nestieder, kasserer, sskret=r og
vemecmoud,/hovedverneaomaud sd fremt vedkommende er mediem i forbundet, samt cet antall styrem ediemmer zom drsmattet
bestemmer. Som et av styrats madiemmer sial det vaimes Bn UNEGOMIrEprasEntEnt med personlis varsrepresantant. Det velzes o
mange vararepresentanter som drsmgtet bestemmer. | Kluboer med s lavt mediemstall at gt ikke ar grunniag for valg v nestieder
tifaller dette vervet sekreteren. | bedrifter med mer enn tre E=rlinger elier der det er opprettet ungdomsutvalg bar en av disse velzes
inm i styret. Til styret bgr det velges bdde kvinner og menn. Straks =t valg er foretatt innrapporteres detbe G distriktets, district=nes
styre, lisledes meddeles detbe i skriftlig form til bediftens ldele.

! pollen som nestleder o sekratzr kan slis sammen i mindre klubber.

* ungdomsrepresentant/lz=rlingetillitsvalgt bar velges blant l=rlinger/unge madlemmer. | mange tilfeller kan
dat vare hensiktsmessig 3 ta opp dette pa et eget mate for |=rlinger, som gir sin innstilling til arsmatet i
klubben.

* verneombudet skal ivareta alle arbeidstakere, men kan utpekes av klubben hvis man har organisert flertallet
av arbeidstakeme.

* Tilsynsanswvarlig for l=rlingene skal va=re an reprasentant for arbeidstakerne, som sammen med bedriftens
faglize leder skal sarge for at lerlingene far riktiz opplaering (oppleringslova §4-7 og LOK § 6). Tilsynsansvarlig
skal fa n@dvendig tid til 3 félge opp I=rlingen i samarbeid med faglig leder.
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Vedtak:

Enstemmig vedtatt.

B) INSTRUKS FOR VALGKOMITE

Eystein Garberg la frem forslaget.

Ingen gnsket ordet til forslaget.

Til behandling pa halvarsmetet i fogforeninga 13.11.17

Instruks for arbeid i valgkomitéen i Elektroarbeidernes Fagforening Trendelag

Valgkomitéen velges pa fagforeningas arsmgte. Komitéen bestar av 5 medlemmer, som bgr
gienspeile bredden i medlemsmassen. Pa arsmgtet | 2013 ble det vedtatt at det skal velges 2
vararepresentanter, som tiltrer komitéen ved varig forfall fra andre medlemmer.

Fagforeningas ansvar

Ta kontakt med valgkomitéen tidlig i januar.
Informerer om viktige datoer:
o Nar arsmetet er (innen utgangen av mars)
o Nar styret skal behandle arsmgtesakene (3-4 uker fgr)
o Nar arsmgtepapirene skal sendes ut (senest 2 uker far)
Send en oversikt over valgresultatet fra sist Arsmgte, samt opplysninger om hvor lang
periode den enkelte ble valgt for (1 eller 2 ar)
Send =i oppdatert liste over alle tillitsvalgte i klubbene.
Oppgi kontaktinfo til valgkomitéen nar drsmetet kunngjgres (senest 6 uker fgr mgtet).

Valgkomitéens ansvar

Instruks

Gjennomfgr ngdvendige mgter i valgkomitéen. Det ferste metet ber avholdes innen
utgangen av Januar, der man planlegzer den videre prosessen.

Bli enig om hvem som leder komitéens arbeid, dersom dette ikke ble valgt pa arsmgtet.
Sett frist for innkommende forslag fra klubbene.

Send ut informasjon om det kommende valget og valgkomitéens rolle til klubbene.
Gjennomfgre samtaler med styrets medlemmer for 3 kartlegze deltakelse, aktivitet og
motivasjon for a fortsette.

Finne de beste egnede tillitsvalgte som representerer fagforeninga pa en best mulig mate.
Ta hensyn til geografisk spredning, kjgnnsfordeling og fordeling mellom bedrifter.

Husk & avtale

Nar valgkomitéen skal levere sin innstilling til administrasjonen, slik at denne blir med i
arsmgtepapirene.

Valgkomitéens medlemmer ma vurders om de stiller seg disponible for neste periode pa
kommende arsmgte.

en tas inn i fagforeningas vedtekter.

Vedtak:

Enstemmig vedtatt.
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C) SUPPLERINGSVALG

Valgkomitéens leder Jonas Strand la frem forslaget.

Ingen gnsket ordet til forslaget.

Bakpgrunn

Suppleringsvalg pa halvarsmetet i fagforeninga 13.11.17

Valgkomitéens forslag

Anita Gjersvold tok permisjon fra Bravida i august 2017 og Lars Roar Mjgen ble ansatt i fagforeninga i
oktober 2017. Disse har da gatt ut av styret, og det er behov for suppleringsvalg.

Styret har tidligere erstattet Lars Roar sin plass i styret og AU med opprykk av varamedlemmer.

Verv Valgt pa arsmgtet Myttt forslag
Leder Eystein Garberg (Bravida) Lendret
Mestleder Kim Olav Johansen (Norske Skog) Uendret

1. styremedlam

Lars Roar Mjgen (Caverion Trondheim )

Runar Andreas Lein [opprykk)

styremedlemn Ole Andreas Heitlo (aker Solutions MMO) Uendret
styremedlemn Anders Berg (Eltel Networks) Uendret
styremedlemn Fredrik Hermann [Caverion Mord-Trandelag) Uendret
styremedlemn egar Rygh (Fjeldseth] Uendret

styremedlem

Runar Andreas Lein (Bravida)

Roy Strand [opprykk)

styremedlem Robert cameron (Vintervall) Lendret
Ungdomsrep. sandra A. kristiansen {Vintervoll) Uendret
vara ungdomsrep. Erlend Lunde Sgrdal [Fjeldseth) Uendret

1. varamedlemn

Ry Strand |Buvik Elektro)

christiam Hegge (opprykk)

2. varamedlem

Anita Gjersvold (Bravida)

Dag alfred w. Herfjord [opprykk)

3. varamedlem

christian Hegge [5@nnica)

Kenneth Andersen (Caverion Trondheim) MY

4. varamedlem

Dag Alfred W. Herfjord (ElektroTeam)

Raymond Tragan (GK Elektro) NY

Vedtak:

Valgkomitéen forslag ble enstemmig vedtatt.

Fra og med sak 5 var det 38 stemmeberettigede i mgtet.

SAK 5. BUDSJETT 2018

Lars Roar Mjgen fremla styrets forslag til Budsjett for 2018.

Fglgende hadde ordet til budsjettet: Tomas Dybdahl, Sveinung Pettersen Dalheim.

Lars Roar Mjgen gikk igjennom halvarsregnskap for 2017.

Ingen gnsket ordet til halvarsregnskapet.
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Vedtak:
Budsjett for 2018 ble enstemmig vedtatt.

Halvarsregnskap ble tatt til orientering.

Avslutning

Eystein takket for oppmetet, og @nsket alle vel hjem.
Megtet ble hevet kl.19:10

Runar Andreas Lein

Protokollen ble godkjent i styremgte nr. / .
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