REFERAT

	DRØFTELSESMØTE I BEDRIFTEN 
	



Tid: 10. september 2018 kl. 07.30
Sted: Møterom på bedriften
Til stede fra klubben: Klubb Klubbesen, Nils Nilsen og Anne Olsen.
Til stede fra ledelsen: Sjef Ledelsen, Per Sonal og Arne Økonomsen.

Dagorden:
1. Økonomi
2. Arbeidssituasjonen
3. Organisasjonsendringer
4. Nyansettelser
5. Eventuelt







Sak 1 – Økonomi
Ledelsen la frem regnskapet for første halvår. Tallene viser at bedriften ligger noe foran budsjettet. Ledelsen ser at på grunn av lite arbeid i tiden fremover, kan det bli vanskelig å oppnå budsjettet ved årets slutt.

Vedtak:
Til orientering.


Sak 2 – Arbeidssituasjonen
Ledelsen orienterte.
Bedriften har hatt mye å gjøre hittil i år, men vil få en nedgang i tiden fremover. Bedriften har vunnet et større anbud, men prosjektet har ikke oppstart før om 3-4 måneder. Det er bra med arbeid på serviceavdelingen fremover, men ikke nok til å sysselsette alle på prosjektavdelingen. Ledelsen varsler at det kan bli aktuelt å permittere montører.

Klubben varslet ledelsen at de ville skal ha et klubbmøte om kort tid, og vil diskutere eventuelle permitteringer der. Klubben vil ha et eget drøftelsesmøte om permitteringer etter klubbmøte.

Vedtak:
Ledelsen kaller inn til drøftelsesmøte om permitteringer etter klubbmøte.

Sak 3 – Organisasjonsendringer
Bedriften vurdere å kjøpe opp en mindre elektrobedrift for å satse mer på boligmarkedet.
Klubben mente bedriften kan heller skolere ansatte og dedikere noen av de til satsingen på dette markedet.

Vedtak:
Ledelsen vil ta innspill til vurdering. Saken settes opp i neste møte.


Sak 4 – Nyansettelser
Ledelsen orienterte om at de har ansatt 1 ny montør og 2 nye lærlinger. I tillegg er det ansatt 1 ny på økonomi. Alle disse starter 1. oktober.
Klubben ba om et eget møte med nyansatte montører og lærlinger, slik at de får orientering om klubbens arbeid og lønnsavtaler m.m.

Vedtak:
Ledelsen kaller inn klubbleder til møte med de nyansatte den 1.10.


Sak 5 - Eventuelt

Timeregistrering
Det har kommet tilbakemeldinger fra flere medlemmer om at det nye timeregistreringssystemet er tungvint og lite brukervennlig. Det går med mye tid og frustrasjon på dette. Ledelsen skal se nærmere på saken til neste møte.
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