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Rotasjon

Vi trenger tiltak for a bedre forholdene for reisemontgrer uten avtalt rotasjonsordning!

Vi opplever at flere bedrifter tar pa seg oppdrag utenbys, noe som medfgrer mer bruk av
rotasjonsordninger. Sammenliknet med andre distrikt, har vi ikke lyktes godt nok med 3 etablere
gode rotasjonsordninger — altsa at man er mer hjemme enn pa jobb.

Fagforeninga har den siste tida jobbet med skolering av tillitsvalgte pa dette temaet, og ser en viss
forbedring som en fglge av dette.

En av flere utfordringer er at i de tilfellene klubb og bedrift ikke lykkes med a bli enige om en
rotasjonsordning, har reisemontgrene krav pa fri hjemreise kun annenhver helg (LOK §9 E 2). Dette
kan bidra til a legge et ekstra press pa de tillitsvalgte til & godta darlige rotasjonsordninger.

Styrets forslag til vedtak:

Styret i fagforeninga far mandat til 8 bruke ngdvendige gkonomiske midler i tilfeller der klubb
og bedrift ikke kommer fram til en avtalt rotasjonsordning, for a sikre at de involverte
reisemontgrene far reise hjem hver helg.



